A la Sefiora

DIRECTORA GENERAL DEL REGISTRO
PROVINCIAL DE LAS PERSONAS

Dra. PAULA BRIGIDA ECHEVERRIA

S v D

De mi mayor consideraciéon:

Me dirijo a Usted y por su digno intermedio
ante quien corresponda, a los efectos de presentar mi RENUNCIA CONDICIONADA al
cargo categoria 22 Administrativo de Planta Permanente, perteneciente a la Jurisdiccion 03-

Ministerio de Gobierno 07, Unidad Superior. -

Agradezco de antemano, su amable decision
de disponer las actuaciones correspondientes, a fin de dar cumplimiento a los requisitos

necesarios, para la concrecion de ese beneficio. -

Aprovecho de la oportunidad para saludarla

atentamente. -
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Gobierno de la Provincia de Misiones
CUIT: 30-67233359-4

RECIBO DE HABERES

Haberes Correspondientes a: Periodo Mes:2 Afio 2025. Tipo Liquidacién ME. N° Proceso: 10594.

Apellido y Nombre HIPOLITO SILVIA RENE

[ cuie 27-16366137-3 L. siap 16365137-001 [Rea- 1 GRAL

[cat. 22 veinti | 3 PERADM

cJ.uo. 1 - 03 - 06

| Fechaingreso 01/01/1986 _Antigiiedad 39

Departamento 301 MINISTERIO DE GOBIERNO

[ctro. de Costo

147 M.DE GOBIERNO-DIREC.REG.PROV.DE LAS PERS

Estr. Org. 744-Departamento Inspeccién Delegaciones

I Funcién

965 Complemento Dto. 1778/23

967 Incremento Dto. 1778-1779/23

970 Adic. Fijo Remunerativo Incremento 2024
972 Incremento 2024

976 Incremento 2024

980 Incremento Dto. 969/24

982 Incremento Dto. 1174/24
988 Incremento Dto. 2058/24
990 Incremento Dto. 2641/24
992 Incremento Dto. N° 149/25

307 Compensacion Pasajes

310 Comp. Correct. Dcto 2196

582 Adic. Jefe Delegaciones

470 Gremio U.P.C.N.

478 CATLE:

481 Seg. Sep. Nacion

490 Apte. Jubilatorio

495 Apte. Obra Social 5%

519 Seguro Vida Obligatorio Nacion
886 Federacion Mutual Cta Soc.

14,00
5,00

Planta Permanente l N° Puesto 120309 | N°. Legajo Sueldos 13685 I | Fecha Ant. Reconocida 01/01/1986
Cod. Descripcién de Conceptos Cant. I 7 No Asig. Familiares Rsm"cioneﬂ
50 Sueldo 30,00 36.026,86
65 Presentismo 20,00 720537
80 Titulo Secundario 1750 3.729,98
85 Permanencia en el Cargo 3,00 154,85
133 Antigiedad Complementaria 39,00 7.025,24
140 Antiguedad 39,00 23.774,13
653 Adic. Remun. Registro Personas 2689/22 7.442,78
667 Complemento Dto. 1510/24 38.136,17
743 Suplemento Minimo Sept. Dto. 1154/22 17.668,60
744 Fndo. Est. Dto.431/11 Reg. Pers. 200.193,90
745 Adic. Confidencialidad 4.341,62
784 Compl. Por Afos Serv. Dto.1029/13 574,29
961 Incremento Dto. 1302/23 15.694,99

44.100,00
8.401,17
750,00

Sistema Integrado de Administracion de Personal

21.658,79
23.824,66
4.169,32
151.611,50
54.146,97
1.400,00
1.975,00

=

TOTALES 1.082.939,30

53.251,17

Sus haberes se depositaron en Banco

Importe en letras OCHOCIENTOS SETENTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS CUATRO CON 23/100

Sue.001

Nro. Cta. 4762571

‘s- icio Administrativo

4 SERVICIO ADM DE GOBIERNO Y TRABAJO Y EMPLE CuIT

33-64862460-9

Banda de Seguridad 499K2-KRG3J-L21G0-LVOQ1-FNPEC
imp: 27/02/25 FDIAZ




